(Miejscowos$¢) (data)

Powiatowy Urzad Pracy

w Nowym Dworze Mazowieckim

Whniosek WnPI/......... l....... (wypetnia PUP)
0 organizacje prac interwencyjnych

Podstawa prawna:

Art. 135 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. 2025 r., poz. 620)

—— UWAGA: Osoby, pracodawcy, przedsiebiorcy lub inne podmioty nie mogg otrzymaé finansowania formy pomocy z

Funduszu Pracy w czesci, w ktérej te same koszty zostaty sfinansowane z innych $rodkéw publicznych. /Art. 79 ww. ustawy/

—— UWAGA: w przypadku PRZERWANIA STAZU przez 1/ staroste z powodu niezrealizowania przez organizatora

programu stazu lub niedotrzymania warunkéw jego odbywania, 2/ organizatora stazu bez uzasadnionej przyczyny, -

organizator stazu NIE MOZE KORZYSTAC z form pomocy, z wylgczeniem posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego,

przez okres 12 miesiecy od dnia przerwania realizacji stazu przez staroste lub przerwania stazu przez organizatora

stazu./art.116 pkt.6 ww ustawy/

—— UWAGA: Starosta nie moze skierowa¢ bezrobotnego do prac interwencyinych, jezeli w okresie ostatnich 90 dni

bezrobotny byt zatrudniony w ramach tych prac lub robét publicznych u danego pracodawcy /art.139 ww. ustawy/

I. Dane dotyczace pracodawcy:

S \\F= V4TV o] = ot Yo = .Y o Y
2 Adres SIedziDy. ... ...
3 Miejsce prowadzenia dziatalNOSCi ... ..o
4 NIP...........o REGON........cooiiiiiiiii

8 Imie i nazwisko, stanowisko, nr telefonu do kontaktu, adresy doreczen elektronicznych
osoby upowaznionej przez pracodawce do kontaktu z PUP................ooo.
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10
11

12

13

Nr rachunku bankowego pracodawcy:

Lo-Ubbd-0pdd-pudu-udbp-Uopd-0pg

Stopa procentowa skfadki na ubezpieczenie wypadkowe ...................... %

Forma opodatkowania podatkiem dochodowym (nalezy zaznaczy¢ wiasciwie i podac
stawke)

a/ petna ksiegowos$¢ ............. %

b/ karta podatkowa

c/ ksiega przychodow i rozchodow.................. %

d/ ryczatt od przychodow ewidencjonowanych................... %

e/ podatek liniowy 19%

f/ zasady ogdlne............ %

Liczba zatrudnionych pracownikow w dniu ztozenia wniosku...........................

Termin wyptat wynagrodzen pracowniczych realizowany jest w (zaznaczy¢ wtasciwe)

a/ biezgcym miesigcu

b/ do 10 dnia nastepnego miesigca — nalezy wskaza¢ czy sktadki ZUS bedg ujmowane w
deklaracji w miesigcu wyptaty otak o nie

Dane dotyczace kandydatéw kierowanych do prac interwencyjnych:

Liczba bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia................cooooiiiiiiiiiin

Proponowany okres zatrudnienia:

a/ okres refundacji od 3 do 12 miesiecCy..........cccevvveninnnn... (podac proponowang ilosc
miesiecy)
b/ do okresu refundacji z pkt a/ nalezy podac¢ potowe okresu zatrudnienia .....................

c/ deklaracja dalszego zatrudnienia po okresach z pkt a/ i b/ przynajmniej na 30 dni
o tak O nie
Proponowany okres zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych od ..........................

TSy £ o] = o Y
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9 Whnioskowana miesieczna wysokos¢ refundowanych kosztéw poniesionych na

wynagrodzenia z tytutu skierowanego(ch) bezrobotnego(ych) ...,

(nieprzekraczajgca jednak kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace)

L Oswiadczenia i deklaracje wnioskodawcy:

Swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywych o$wiadczen o$wiadczam,
ze:

1

2.

. Dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne ze stanem faktycznym i niezwtocznie
poinformuje Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim o wszelkich
zmianach danych okreslonych we wniosku oraz zatgcznikach.

W okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy nie zostatem* / zostatem*
ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisOw prawa pracy
albo nie jestem*/ jestem* objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepisow
prawa pracy.

Zobowigzuje sie do niezwlocznego powiadomienia o mozliwosci przekroczenia limitu
dopuszczalnej pomocy publicznej

. Zobowigzuje sie do ztozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego oswiadczenia o

uzyskanej pomocy de minimis, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia
podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy, otrzymam taka pomoc.

Poinformowania osoéb, ktorych dane osobowe Powiatowy Urzad Pracy w Nowym
Dworze Mazowieckim pozyska w sposob posredni na podstawie art.14 RODO, o
zasadach przetwarzania danych osobowych ich dotyczgcych. W zwigzku z tym
oswiadczam, ze osoby (np. personel, pracownicy wnioskodawcy, trenerzy, szkoleniowcy,
opiekunowie) zaangazowane w realizacje zadan wynikajgcych z wniosku, zostali
poinformowani o zasadach i warunkach przetwarzania przez Powiatowy Urzad Pracy w
Nowym Dworze Mazowieckim danych osobowych ich dotyczgcych oraz przystugujgcych
podmiotom danych prawach — zgodnie z wymogami art.14 ust.1 i 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r w sprawie
ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzgdzenie o ochronie danych) — RODO.

*niepotrzebne skresli¢

IV Wnioskodawca przedktada w zataczeniu:

1.

2.

3.

Przedstawienie do wglgdu dokumentéw poswiadczajgcych forme prawng dziatalnosci
(np. umowa spoétki, statut) (dotyczy podmiotéw, ktére podlegajg przepisom pomocy
publicznej).

Przedstawienie do wgladu zaswiadczenia z Urzedu Gminy o zarejestrowanym
gospodarstwie rolnym / w przypadku posiadania gospodarstwa/

Oswiadczenia o niekaralnosci , 0 niezaleganiu z wyptacaniem w terminie wynagrodzen
pracownikom oraz z opftacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
oraz Fundusz Emerytur Pomostowych oraz oswiadczenie o nieposiadaniu
nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnych oraz innych danin publicznych, o
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otrzymaniu / nieotrzymaniu pomocy publicznej lub oswiadczenie o otrzymanej pomocy
publicznej w tym pomocy de minimis w okresie ostatnich 3 lat. (zatacznik nr 1 do
whniosku)
4. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis
5. Petnomocnictwo, w przypadku gdy wnioskodawce reprezentuje petnomocnik,
okreslajgce jego zakres i podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacji
Whioskodawcy Petnomocnictwo nalezy przedtozy¢é w oryginale, w postaci notarialnie
potwierdzonej kopii lub kopii potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe lub
osoby udzielajgce petnomocnictwa (tj. osobe lub osoby uprawnione do reprezentac;i
Whioskodawcy)

6. Zgtoszenie krajowej oferty pracy

data, czytelny podpis/ piecze¢ imienna
osoby reprezentujgcej podmiot lub osoby
nim zarzgdzajgcej
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Zatacznik Nr 1
OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

(oswiadczenie skladaja osoby reprezentujace podmiot ubiegajacy sie o
organizacje prac interwencyjnych lub osoby nim zarzadzajace)

Jestem swiadomy/ma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.
Oswiadczam, ze, w dniu ztozenia wniosku:
1. o Zalegam

O nie zalegam
z wyptatg wynagrodzen pracownikom, z optaceniem naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz
Emerytur Pomostowych oraz wptat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, optaceniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne
rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne oraz innych danin publicznych.
2. o Podlegam

o nie podlegam
wykluczeniu z ubiegania sie o udzielenie wsparcia na podstawie art. 5
rozporzgdzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgcego srodkow
ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcym sytuacje na Ukrainie
(Dz. Urz. UE nr L111 z 8.4.2022, str. 1), zm. rozporzadzeniem Rady (UE) 2022/576
z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany rozporzgdzenia (UE) nr 833/2014.
3. oJestem

O nie jestem
powigzany z osobami lub podmiotami, wzgledem ktérych stosowane sg Srodki
sankcyjne i ktére figurujg na listach unijnych i krajowych oraz nie znajduje sie na
takiej liscie. Przed ztozeniem o$wiadczenia zapoznatem sie z rejestrem
osob/podmiotéw objetych przedmiotowymi sankcjami zamieszczonym na stronie BIP
MSWiA: www.gov.pl/web/mswial/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami
4. W okresie trzech poprzedzajgcych lat

o nie otrzymatem/am

o otrzymatem/am
pomoc de MINIMIS WYSOKOSCI .......cuieiiiiiiiii e euro.
5. W okresie trzech poprzedzajgcych lat

o nie otrzymatem/am

o otrzymatem/am
pomoc de minimis w rolnictwie W WySOKOSCi ..........c..ccooivviiiiiiiiiiinann. euro.
6. W okresie trzech poprzedzajgcych lat

o nie otrzymatem/am

o otrzymatem/am
pomoc de minimis w rybotowstwie W WYSOKOSCI ...........cccvieieiiiiiiiiinnnn. euro.
7. o Spetniam

' art. 5| zawarty w Rozporzgdzeniu Rady (UE) 2022/576 zdnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany

rozporzadzenia (UE) nr833/2014 dotyczacego sSrodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji
destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie ,zakazuje sie udzielania bezposredniego lub posredniego wsparcia,
w tym udzielania finansowania i pomocy finansowej lub przyznawania jakichkolwiek innych korzysSci
w ramach programu Unii, Euratomu lub krajowego programu panstwa czfonkowskiego oraz umoéw
w rozumieniu rozporzadzenia (UE, Euratom) 2018/1046, na rzecz jakichkolwiek os6b prawnych, podmiotow
lub organéw z siedziba w Rosji, ktéore w ponad 50 % sa wifasnosciq publiczna lub sa pod kontrolg
publiczng”.
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10.

O nie spetniam

warunki, o ktérych mowa w rozporzgdzeniu Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13
grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis ( Dz. Urz. UE L 2023/2831 z
15.12.2023) zwanego dalej ,rozporzgdzeniem 2023/2831”, iz w okresie 3 lat
catkowita kwota pomocy de minimis przyznana mi nie przekroczyta 300 000
euro.

o Jestem

o Nie jestem: beneficjentem pomocy

Beneficjentem pomocy jest kazdy podmiot prowadzacy dziatalnos¢
gospodarczg niezaleznie od tego jaki jest jego status prawny i niezaleznie od
tego w jaki sposéb podmiot ten jest finansowany

W przypadku zawartej umowy o organizacje stazu, umowa

O nie zostata o zostata 0 nie dotyczy
przerwana przez staroste z powodu niezrealizowania programu stazu lub
niedotrzymania warunkow jego odbywania lub przez organizatora stazu bez
uzasadnionej przyczyny. (dotyczy okresu ostatnich 12 m-cy przed ztozeniem
whniosku)

o bytem/am

o nie bytem/am

skazany za przestepstwo sktadania fatszywych zeznan lub oswiadczen,
przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub przeciwko obrotowi
gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym,
przestepstwo przeciwko prawom osob wykonujgcych prace zarobkowg, na
podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2025 r.
poz. 383), przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia
1999 r. — Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2024 r. poz. 628, z p6zn. zm.) lub za
odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego

data, czytelny podpis/ piecze¢ imienna
osoby reprezentujgcej podmiot lub
osoby nim zarzgdzajgce;j
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V. Adnotacje Powiatowego Urzedu Pracy dotyczace rozpatrzenia wniosku:

W przypadku wniosku niekompletnego Starosta wyznacza wnioskodawcy 7-

dniowy termin jego uzupetnienia. Wniosek nieuzupetniony w terminie
pozostawia sie bez rozpatrzenia.

0 wezwano do uzupetnienia Wniosku dnia...........c.ocooiiiiiiiiiii i
0 zgoda na zorganizowanie prac interwencyjnych
o brak zgody na zorganizowanie prac interwencyjnych

(podpis i pieczatka Starosty lub osoby upowaznionej)

Starosta w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku, informuje wnioskodawce

0 rozpatrzeniu wniosku i wyrazeniu zgody lub jej braku na zorganizowanie prac
interwencyjnych

o poinformowano dnia

podpis pracownika ds. programow
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&inn

Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim
ul. Stowackiego 6, 05-100 Nowy Dwor Mazowiecki
tel. (22) 775-92-42 do 44, fax (22) 775-28-55 wew. 135
e-mail: wano@praca.gov.pl, sekretariat@ndm.praca.gov.pl

URZAD PRACY

ZGtOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY

Oferta otwarta
(zawierajaca dane umozliwiajgce identyfikacje pracodawcy)

I. Informacje dotyczace pracodawcy

Oferta zamknieta
(nie zawierajaca danych umozliwiajacych identyfikacje pracodawcy)

1. Nazwa pracodawcy 2. Adres pracodawcy
.................................................................... UTICA ottt sttt st
. kod t iej $¢
3. Osoba wskazana przez pracodawce do kontaktow 0d pocztowy miejscowosc
NazWisko i IMI€ .cccvevieee e e
GIMINQ et et s e s e e e
STANOWISKO o
Telefon ... J FaX oo
TElEfON .o e
Strona iNterNetowWa ......ccocceeveeeeeeieeceenee e
E-Mailiciiiiiiiiiiee i
4. NIP 5. REGON 6. Podstawowy rodzaj dziatalnosci
wg PKD 2007
7. Forma wtlasnosci 8. Forma prawna 9. Liczba 10. Preferowana forma
l:’ prywatna l:’ Sp. z 0.0 zatrudnionych kontaktow
pracownikow
[ ] publiczna [ ]saA. Osobisty
I:’ S.C Telefoniczny ............c.cooeenil
|:| Inne ......coovvvvvnennenen. Mailowy .......cocoooiiiin.

11. Czy pracodawca jest agencja zatrudnienia?
[ ] Ak

|:| NIE zatrudnienia: ......oocveee e

12. Czy zgtaszana oferta jest oferta pracy tymczasowe;j?
[ ] TAK

[ | NIE

Jesli TAK Nr wpisu do rejestru agencji

I1. Informacje dotyczace zgloszonego miejsca pracy

13. Nazwa zawodu 14. Kod zawodu wg
Klasyfikacji zawodow i

specjalnosci

15. Nazwa stanowiska

16. Adres miejsca
wykonywania pracy
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[ ]

e w tym dla osdb niepetnosprawnych I:l

17 Liczba wolnych miejsc pracy

19. Zmianowos¢
|:| jednozmianowa

20. Godziny czasu pracy

od............. do.......
I:l dwie zmiany odeeevennnn. do.........
od............. do.......

|:| trzy zmiany
|:| ruch ciagly

I:l inna

21. Rodzaj umowy
umowa o prace na okres probny

D umowa o prac¢ na czas nicokreslony

umowa o pracg na czas okre§lony
od do

D umowa o prace na zastepstwo

]

I:’ umowa o dzieto

umowa zlecenia / umowa o $wiadczenie ushug
od do

25. Wymiar czasu pracy

I:’ pelny
I:’ niepelny
[ ] inny (jaki?)............

26. Dodatkowe informacje

|:| zakwaterowanie

I:’ dowo6z przez pracodawce do miejsca pracy

22. Wysokosé
wynagrodzenia (brutto)

24. System wynagradzania
................................. miesigczny
\:| godzinowy

\:| akord
|:| prowizja

27. Zasigg upowszechnienia
informacji o wolnym miejscu
pracy

|:| tylko terytorium Polski

D terytorium Polski i panstw E

28. Szczegdlne zainteresowanie zatrudnieniem kandydatéw z panstw EOG?

Jesli TAK prosze o wypetnienie zatgcznika nr 1 do oferty

TAK NIE

II1. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatéow do pracy

Poziom wyksztatcenia: ......cceceeeeeveeeeneeceee e,

[ ]tk [ ] neE

wymaganie konieczne

Znajomos¢ jezykow obcych:
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wymaganie konieczne I:I TAK l:l NIE

Doswiadczenie zawodowe

080INE e (staz w latach)

wymaganie konieczne I:l TAK El NIE

W ZaWOAZI€ ..ot

(staz w latach)

wymaganie konieczne I:l TAK D NIE

Uprawnienia:

wymaganie konieczne I:I TAK l:l NIE

wymaganie konieczne I:I TAK |:| NIE

wymaganie konieczne I:l TAK I:l NIE

Li o

wymaganie konieczne I:I TAK l:l NIE

Umiejetnosci:

wymaganie konieczne I:I TAK l:l NIE

wymaganie konieczne I:I TAK l:l NIE

wymaganie konieczne I:I TAK l:l NIE

(prosze podac jakiego)

wymaganie konieczne l:l TAK D NIE

Poziom znajomosci:

DAI — Poczatkujacy

:l A2 - Nizszy $rednio zaawansowany
I:I B1 - Srednio zaawansowany

I:I B2 - Wyzszy $rednio zaawansowany

:l C1 — Zaawansowany

[ ]c2-Biegty

2 e

(prosze podac jakiego)

wymaganie konieczne l:l TAK I:I NIE

Poziom znajomosci:
I:IAl — Poczatkujacy
I:l A2 - Nizszy $rednio zaawansowany
I:l BI - Srednio zaawansowany
:l B2 - Wyzszy $rednio zaawansowany

:l C1 — Zaawansowany

|:|C2 — Biegty

(prosze podac jakiego)

wymaganie konieczne l:l TAK I:I NIE

Poziom znajomosci:
|:|A1 — Poczatkujacy
I:l A2 - Nizszy $rednio zaawansowany
:l B1 - Srednio zaawansowany
:l B2 - Wyzszy $rednio zaawansowany

I:l C1 — Zaawansowany

|:|C2 — Biegty
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Lot

wymaganie konieczne I:l TAK D NIE

29. Czy przekazac oferte pracy do innych urzedow pracy w celu upowszechnienia? I:l TAK I:l NIE

Prosze Wskazac do KEOIYCR: ......cuiiceee et e eaens

30. Czy oferta pracy jest ztozona w celu uzyskania informacji starosty — do zezwolenia na prace dla cudzoziemca?

me [ w ) —
Jesli TAK prosze o wypetnienie zatgcznika nr 2 do oferty

Zgodnie z art. 75 § 2 KPA, oswiadczam, ze w okresie do 365 dni przed zgtoszeniem oferty pracy nie zostatem ukarany lub
skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy albo nie jestem objety postepowaniem dotyczagcym
naruszenia przepisdOw prawa pracy (art. 83 ust. 12 o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia).

podpis i pieczqtka pracodawcy

IV. Postepowanie z ofertg pracy

31. Pracodawca oczekuje organizacji gietdy pracy / pomocy w doborze kandydatéow

[ ]tk [ ] ne

Uwagi pracodawcy dotyczgce organizacji gietdy pracy / pomocy w doborze kandydatow:

V. Adnotacje Urzedu Pracy

32. Sposéb przyjecia oferty 33. Data przyjecia oferty: 34. Czestotliwosé kontaktéw
osobiscie

poczta elektroniczna

listownie

fax
35. Okres aktualnosci oferty 36. Data wycofania oferty: 37. Pracownik przyjmujgcy oferte do

realizacji
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Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE)
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831)

A. Informacje dotyczace podmiotu, ktéremu Al. Informacje dotyczace wnioskodawcy
ma byé udzielona pomoc de minimis niebedacego podmiotem, ktéremu ma byé
udzielona pomoc de minimis &
1) Identyfikator podatkowy NIP podmiotu 1a) Identyfikator podatkowy NIP wnioskodawcysl
2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu 2a) Imie i nazwisko albo nazwa wnioskodawcy
3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby 3a) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby
podmiotu wnioskodawcy

4) Identyfikator gminy, w ktérej podmiot
ma miejsce zamieszkania albo siedzihe"l

HEEEEEE

5) Forma prawna pcodrrliotl.u5

)
przedsigbiorstwo parfstwowe

jednoosobowa spoétka Skarbu Paristwa

jednoosobowa spétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia

20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 679)

spotka akcyjna albo spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, w stosunku do ktérych Skarb Paristwa,
jednostka samorzadu terytorialnego, przedsigbiorstwo parnstwowe lub jednoosobowa spdtka Skarbu
Paristwa sg podmiotami, ktére posiadajg uprawnienia takie, jak przedsigbiorcy dominujgcy w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 594)

L] OO

jednostka sektora finanséw publicznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, z pdin. zm.)

[]
|:| inna (podaé jaka)
I

6) Wielko$¢ podmiotu, zgodnie z zatacznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu

(Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1, z péin. zm.)s’

mikroprzedsiebiorca
maty przedsiebiorca
$redni przedsigbiorca

inny przedsiebiorca

NN

7) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. poz. 1885, z péin. zm.]El

[T 1]

8) Data utworzenia podmiotu

LLI-LL-C ][]
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9) Powigzania z innymi przedsigbiorcamin

Czy pomigdzy podmiotem a innymi przedsigbiorcami istniejg powigzania polegajace na tym, ze:

a) jeden przedsiebiorca posiada wiekszos¢ praw glosu akcjonariuszy lub wspélnikéw l:ltak Elnie
drugiego przedsiebiorcy?

b) jeden przedsiebiorca ma prawo wyznaczyc lub odwotaé wiekszos¢ cztonkéw organu l:ltak Dnie
zarzadzajacego lub nadzorczego innego przedsiebiorcy?

c) jeden przedsigbiorca ma prawo wywiera¢ dominujacy wplyw na innego Dtak Dnie

przedsigbiorce zgodnie z umowg zawartg z tym przedsigbiorcg lub zgodnie z jego
dokumentami zatozycielskimi?

d) jeden przedsiebiorca, ktéry jest akcjonariuszem lub wspdélnikiem innego Dtak Dnle
przedsiebiorcy lub jego cztonkiem, zgodnie z porozumieniem z innymi
akcjonariuszami, wspélnikami lub cztonkami tego przedsiebiorcy, samodzielnie
kontroluje wigkszos¢ praw gtosu u tego przedsigbiorcy?

e) przedsigbiorca pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkéw opisanych powyiej Dtak I:lnie
poprzez jednego innego przedsiebiorce lub kilku innych przedsiebiorcow?

W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich powigzanych
z podmiotem przedsiebiorcow

b) taczng wartosé pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat wszystkim powigzanym

z podmiotem przedsigbiorcom®

10) Informacja o utworzeniu wnioskodawcy w wyniku podziatu innego przedsigbiorcy lub potaczenia z innym
przedsigbiorcg, w tym przez przejecie innego przedsigbiorcy, lub przeksztatcenia przedsiebiorcy

Czy podmiot w okresie minionych 3 lat:

a) powstat wskutek potaczenia sie innych przedsiebiorcéw? ’:ltak I:‘nie
b) przejat innego przedsigbiorcg? ’:ltak Dnie
c) powstat w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy? ’:ltak I:‘nie
d) powstat w wyniku przeksztaicenia przedsigbiorcy? ’:ltak I:Inie

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. a lub b nalezy podac:
a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich
potaczonych lub przejetych przedsigbiorcow

b) taczng wartosé pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat wszystkim potgczonym

lub przejetym przedsiebiorcom”
W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. ¢ lub d nalezy podac¢:

a) identyfikator podatkowy NIP przedsiebiorcy I | I | | ] | I | [ |
przed podziatem lub przeksztatceniem

b) taczng wartosé pomocy de minimis udzielonej | |
w okresie minionych 3 lat przedsiebiorcy
istniejgcemu przed podziatem lub przeksztatceniem
w odniesieniu do dziatalnosci przejmowanej

przez podmiotg]
Jesli nie jest mozliwe ustalenie, jaka czes¢ pomocy de minimis uzyskanej przez przedsiebiorce przed podziatem byta
przeznaczona na dzialalnosc przejeta przez podmiot, nalezy podac:

— taczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat przedsigbiorcy przed
podziatem®

— wartos¢ kapitatu przedsiebiorcy przed podziatem
(w PLN)

— wartos¢ kapitatu podmiotu na moment podziatu
(w PLN)
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B. Informacje dotyczace sytuacji ekonomicznej podmiotu, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc

.. .9
de minimis®

1) Czy podmiot spetnia kryteria kwalifikujgce go do objecia postepowaniem Dtak |:|r|ie
upadtosciowym?
2) Czy podmiot bedacy przedsigbiorcg innym niz mikro-, maty lub $redni- albo w przypadku, Dtak |:|nie
o ktérym mowa w art. 4 ust. 7 rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej I:]nie dotyczy
do pomocy de minimis , bedacy kazdym przedsigbiorcg - znajduje sie w sytuacji gorszej
niz sytuacja kwalifikujgca sie do oceny kredytowej B-'%

3) Czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzien wystapienia z wnioskiem
o udzielenie pomocy de minimis :

a) podmiot odnotowuje rosnace straty? Dtak Dnie

b) obroty podmiotu maleja? |:|tak ’:Inie

c) zwiekszeniu ulegaja zapasy podmiotu lub Dtak I:Inie
niewykorzystany potencjal do swiadczenia usiug?

d) podmiot ma nadwyiki produkcjim? |:|tak |:|n‘|e

e) zmniejsza sie przeplyw srodkéw finansowych? Dtak ’:lnie

f) zwieksza sie suma zadtuzenia podmiotu? Dtak I:lnie

g) rosna kwoty odsetek od zobowigzarn podmiotu? Dtak Dnie

h) wartos¢ aktywow netto podmiotu zmniejsza sie Dtak I:'nie
lub jest zerowa?

i) zaistnialy inne okolicznosci wskazujgce na trudnosci Dtak Dnie

w zakresie ptynnosci finansowej?

Jesli tak, nalezy wskazaé jakie:
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C. Informacje dotyczace dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot,

ktoremu ma byc¢ udzielona pomoc de minimis

Czy podmiot, ktéremu ma byé udzielona pomoc de minimis , prowadzi dziatalno$é:

1) w sektorze produkeji podstawowej produktéw rybotéwstwa i akwakultury™'?

2) w dziedzinie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych
w zatgczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych
wymienionych w zatgczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

4) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rybotéwstwa
i akwa kulturym?

5) Czy wnioskowana pomoc de minimis bedzie przeznaczona na dziatalno$¢ wskazang
w pkt 1-4?

6) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1 lub 2: czy zapewniona jest

rozdzielnosé rachunkowa'

uniemotliwiajgca przeniesienie na wskazang
w tych punktach dziatalnos¢ korzysci wynikajacych z uzyskanej pomocy de minimis

(w jaki sposéb)?

D nie dotyczy
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D. Informacje dotyczace pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztow,
na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis

1) Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajacych sie Dtak
zidentyfikowac kosztow?
2) Jesli tak, to czy na pokrycie tych samych kosztéw, o ktérych mowa powyiej, |:|tak

podmiot otrzymat pomoc inng niz pomoc de minimis ?

3) Jesli tak, nalezy wypetni¢ poniisza tabelg"] w odniesieniu do ww. pomocy innej niz de minimis

oraz pomocy de minimis na te same koszty.
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Jezeli w tabeli wykazano otrzymang pomoc inna niz pomoc de minimis , nalezy dodatkowo wypetnié

pkt 1-8 ponizej:

1) opis przedsiewzigcia

2) koszty kwalifikujace sie do objecia pomocga w wartosci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje

3) maksymalna dopuszczalna intensywno$é pomocy

4) intensywnos¢ pomocy jui udzielonej w zwigzku z kosztami, o ktérych mowa w pkt 2

5) lokalizacja przedsigwzigcia

6) cele, ktore majg by¢ osiagnigte w zwigzku z realizacjg przedsiewziecia

7) etapy realizacji przedsiewzigcia

8) data rozpoczecia i zakoriczenia realizacji przedsiewziecia

E. Informacje dotyczace osoby upowaznionej do przedstawienia informacji

Imig i nazwisko Numer telefonu

Stanowisko stuzbowe Data i podpis
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U przypadku gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlinik spétki cywilnej, jawne] albo partnerskiej, komplementariusz spétki komandytowej albo
komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, wspdinik jednoosobowej spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia albo akcjonariusz prostej spétki akeyjnej
lub inny podmiot, na ktéry zostata przeniesiona odpowiedzialnos¢ podatkowa, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej spotce, podaje sig informacje
dotyczace tej spétki. W przypadku spétki cywilne] nalezy podac NIP tej spétki, nazwe, pod jaka spétka funkcjonuje na rynku, oraz miejsce prowadzenia
dziatalnodci, a w przypadku braku nazwy | miejsca prowadzenia dziatalnosci - imiona | nazwiska oraz adresy wszystkich wspalnikow tej spotki.

2 Wypetnia sie w przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spatki cywilnej, jawnej albo partnerskiej, komplementariusz spotki komandytowej
albo komandytowo-akcyjnej niebedgcy akcjonariuszem, wspolnik jednoosobowej spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia albo akcjonariusz prostej spotki
akcyjnej lub inny podmiot, na ktory zostala przeniesiona odpowiedzialnosc podatkowa, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej spotce (podaje sie
informacje dotyczace tego wspdlnika, akcjonariusza albo komplementariusza lub osoby trzeciej, na ktéra przeniesiono odpowiedzialnoéé podatkowa).

g ile posiada identyfikator podatkowy NIP.

o Whisuje sig siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposdb okreélony w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie szczegétowych
zasad prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju oraz zwigzanych z tym obowigzkow organdw
administracji rzadowe] i jednostek samorzgdu terytorialnego (Dz. U. poz. 1031, z pdén. zm.).

*) zaznacza sie wiasciwg pozycje znakiem X.

% podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktéra podmiot ubiega sie o pomac de minimis . Jeieli nie jest mozliwe ustalenie jednej takiej dzialalnosci, podaje sie
klase PKD tej dziatalnosci, ktdra generuje najwigkszy przychdd.

"za powigzane nie uwaza si¢ podmiotdw, w przypadku ktérych powigzanie wystgpuje wyltacznie za posrednictwem organu publicznego, np. Skarbu Paristwa,
jednostki samorzadu terytorialnego.

8 Podaje sie wartos¢ pomocy w euro obliczong zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 702}, rozporzadzeniem Rady Ministréw wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz wiasciwymi przepisami unijnymi.

* wypetnia sie jedynie w przypadku podmictéw, ktérym ma byé udzielona pemoc de minimis , do obliczenia wartoéci ktérej konieczne jest ustalenie ich stopy
referencyjnej (tj. w formie takiej jak: pozyczki, gwarancje, odroczenia, roztozenia na raty), z wyjatkiem podmiotdw, ktdrym pomoc de minimis ma by¢ udzielona
na podstawie art. 34a ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o poreczeniach | gwarancjach udzielanych przez Skarb Paristwa oraz niekt6re osoby prawne (Dz. U. z 2004 r.
poz. 291), oraz bedacych osobami fizycznymi, ktére na dzieri ztozenia informacji okredlonych w niniejszym rozporzgdzeniu nie rozpoczety prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej.

' ocena kredytowa B- oznacza wysakie ryzyko kredytowe. Zdolnos¢ do obstugi zobowigzan istnieje jedynie przy sprzyjajqacych warunkach zewngtrznych.

Poziom odzyskania wierzytelnosci w przypadku wystapienia niewyptacalnosci jest sredni lub niski.

" Dotyczy wytacznie producentéw.

12 Objetych rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspalnej organizacji rynkow produktéw

rybotéwstwa i akwakultury, zmieniajgcym rozporzadzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz uchylajacym rozporzadzenie Rady (WE) nr

104/2000 (Dz. Urz. UE L 354 z 28.12.2013, str. 1, z péin. zm.).

) Rozdzielnodé rachunkowa okredlonej dziatalnesci gospodarczej polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej dziatalnosci gospodarczej oraz

prawidtowym przypisywaniu przychoddw i kosztéw na podstawie konsekwentnie stosowanych i majgcych obiektywne uzasadnienie metod, a takze na

okresleniu w dokumentacji, o ktére] mowa w art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesénia 1994 r. o rachunkowoéci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, z poin. zm.), zasad
rowadzenia odrgbnej ewidenc]i oraz metod przypisywania kosztéw i przychodow.

p gbnej ] przypisy przy

" wypetnia sig zgodnie z Instrukcjg wypetnienia tabeli w czesci D formularza.
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