
PROCEDURA WYDANIA ZEZWOLENIA NA PRACĘ SEZONOWĄ 
 

Gdy cudzoziemiec jest za granicą: 
1. Złożenie wniosku o wydanie zezwolenia na pracę sezonową w powiatowym urzędzie pracy  

właściwym ze względu na siedzibę lub miejsce zamieszkania podmiotu powierzającego 
wykonywanie pracy cudzoziemcowi  

2. Wniosek może złożyć podmiot, który wykonuje działalność w zakresie prac sezonowych 
(według PKD określonych w rozporządzeniu 

3. Wniosek może być złożony w formie pisemnej, w postaci papierowej lub elektronicznej. 
Zalecaną formą jest wersja elektroniczna ( poprzez platformę: praca.gov.pl). 

4. Weryfikacja przesłanek dokonywana przez urząd pracy 
5. Wpis wniosku do ewidencji wniosków ws. pracy sezonowej  
6. Wydanie zaświadczenia o wpisie 
7. Uzyskanie przez cudzoziemca wizy i wjazd na terytorium  RP 
8. Złożenie przez pracodawcę oświadczenia o wjeździe cudzoziemca, kopia paszportu 

oraz informacja o adresie zakwaterowania cudzoziemca 
9. Wydanie zezwolenia na pracę na terytorium RP – 3 egzemplarze  

 
Gdy cudzoziemiec jest w kraju: 

1. Złożenie wniosku o wydanie zezwolenia 
2. Weryfikacja przesłanek 
3. Wydanie zezwolenia na pracę sezonową 

 
Dokumenty, które należy dołączyć do wniosku: 

1. Dowód osobisty bądź paszport podmiotu powierzającego pracę, który jest osobą fizyczną. 
2. Kopię paszportu cudzoziemca – a gdy nie przebywa w RP to tylko kopię stronę z danymi 

osobowymi. 
3. Kopię dokumentu pobytowego – gdy cudzoziemiec przebywa w Polsce. 
4. Dokument sporządzony przez pracodawcę użytkownika – gdy pracę powierza agencja pracy 

tymczasowej. 
5. Oryginał informacji starosty – jeśli jest wymagana. 
6. Dokumenty potwierdzające spełnienie wymagań pracodawcy stawianych kandydatom, 

określonych w informacji starosty – jeżeli była wymagana. 
7. Dokumenty potwierdzające powierzenie pracy danemu cudzoziemcowi na podstawie 

zezwolenia na pracę sezonową przynajmniej 1 raz w ciągu 5 ostatnich lat – gdy podmiot 
występuje o zezwolenie wielosezonowe. 

8. Dokument potwierdzający, że podmiot nie zalega z uiszczeniem zaliczek na podatek 
dochodowy i składek na ubezpieczenie społeczne – gdy występuje o zezwolenie 
wielosezonowe. 

9. Dowód wpłaty na wskazane konto Powiatu. 
 
 
 
 


