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W zwiagzku z posiadaniem prawa do zasitku dla bezrobotnych, wnosze o przyznanie i wyptate dodatku
aktywizacyjnego z uwagi na podjecie (wtaiciwe zaznaczy¢):

Dzatrudnienia/innej pracy zarobkowej z wtasnej inicjatywy od dnia ........cccoceeveeeccnn e

* w przypadku podjecia pracy / innej pracy zarobkowej do wniosku nalezy dotgczyc¢ dokument potwierdzajgcy podjecie pracy /
innej pracy zarobkowej. np. kopie umowy o prace czy umowy cywilno-prawnej (z adnotacjg : potwierdzam za zgodno$c¢ z
oryginatem i podpisem) lub zaswiadczenie o zatrudnieniu.

[] dziatalnosci gospodarczej pod numerem NIP........cccocveeveieiecieieinieineens 0d dNia ..o,

* w przypadku dziatalno$ci gospodarczej do wniosku nalezy dotgczyc¢ wypetniony formularz informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc de minimis

OSWIADCZENIE :

Podejmuje zatrudnienie lub inng prace zarobkowag u pracodawcy, u ktorego nie bytem(am) zatrudniony(a),

ani nie wykonywatem(am) innej pracy zarobkowej bezposrednio przed zarejestrowaniem sie jako bezrobotny(a).

Nie jest to praca podjeta w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania sSrodkow na zatozenie lub przystgpienie do spoétdzielni

socjalnej.

3. Podjecie dziatalnosci gospodarczej nie nastgpito w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej z
Funduszu Pracy lub innych srodkéw publicznych (dotyczy oséb podejmujgcych dziatalnos$¢ gosp.)

4. Zostatem(tam) zapoznany(a), ze dodatek aktywizacyjny przystuguje pod warunkiem zachowania ciggtosci zatrudnienia lub
wykonywania innej pracy zarobkowej. Zobowigzuje sie powiadomi¢ Urzad w ciggu 7 dni o ustaniu zatrudnienia lub
wykonywania innej pracy zarobkowej, o przerwie w swiadczeniu pracy, ktéra obejmuje dni robocze oraz o urlopie bezptatnym
udzielonym przez pracodawce. Dodatek aktywizacyjny wyptacony za okres po ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy
zarobkowej oraz za okres przebywania na urlopie bezptatnym stanowi nienaleznie pobrane Swiadczenie i podlega zwrotowi
zgodnie z art. 246 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

5. Zobowigzuje sie powiadomi¢ Urzad o zgloszeniu zawieszenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
lub jej wyrejestrowania.

6. Zostatem(am) pouczona, iz dodatek aktywizacyjny nie przystuguje za okres zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania
dziatalnosci gospodarcze;j.

Oswiadczam, ze zostatem(am) pouczony(a), ze za ztozenie oswiadczenia niezgodnego z prawdg lub zatajenie prawdy, grozi kara
pozbawienia wolnosci do lat 3 na podstawie art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny.
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Adnotacje urzedu - wypetnia pracownik urzedu pracy
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Pouczenie:

Osoby posiadajgce status osoby bezrobotnej z prawem do zasitku, w przypadku podjecia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej albo dziatalnosci gospodarczej majg mozliwos$¢ ubiegania sie o przyznanie dodatku aktywizacyjnego (w art.
233 w zwigzku z art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia).
Dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci 50 % zasitku, o ktérym mowa w art. 224 ust. 1, przez potowe okresu, w
jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.
Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, ktéry z wtasnej inicjatywy rozpoczat dziatalno$¢ gospodarcza,
zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.
Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku (w art. 233 ust. 5 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i
stuzbach zatrudnienia):
1. podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy:
a. zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktory byt jego ostatnim pracodawca, lub dla
ktérego ostatnio wykonywat inng prace zarobkowa przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,
b. pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;
2. przebywania na urlopie bezptatnym;
nieobecnosci nieusprawiedliwionej;
4. podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej lub
innych srodkéw publicznych;
5. podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkdéw na zatozenie lub przystgpienie do spoétdzielni
socjalnej, o ktérych mowa w art. 161;
6. zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarcze;j.
Dodatek przystuguje od dnia ztozenia wniosku. W sytuacji, gdy wniosek zostanie ztozony wczesdniej,
a zatrudnienie rozpoczyna sie w terminie pézniejszym niz dziel ztozenia wniosku dodatek aktywizacyjny  przyznany
bedzie od dnia podjecia zatrudnienia.
W przypadku zawarcia umowy o prace, umowy zlecenia, umowy agencyjnej albo innej umowy o swiadczenie ustug na
okres krotszy niz okres, na ktéry przyznano dodatek aktywizacyjny, osoba pobierajgca ww. Swiadczenie zobowigzana jest
do przedtozenia kolejnej umowy, bowiem stanowi ona podstawe do kontynuacji jego wyptaty. Niedostarczenie
dokumentu potwierdzajgcego dalsze zatrudnienia lub wykonywanie innej pracy zarobkowej spowoduje wstrzymanie ww.
Swiadczenia.
O przyznaniu lub odmowie przyznania dodatku aktywizacyjnego, Urzad powiadamia wnioskodawce w formie decyzji
administracyjnej w terminach wynikajacych z przepiséw Kodeksu Postepowania Administracyjnego.
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Wypetniony wniosek mozna:

1. ztozy¢ osobiscie wraz z dokumentem potwierdzajgcym podjecie pracy w siedzibie tut. Urzedu ul. Juliusza Stowackiego 6,
05-100 Nowy Dwér Mazowiecki; pokdj 10 pietro | (zaopatrzony wtasnorecznym podpisem)

2. przestaé pocztg tradycyjng (zaopatrzony wtasnorecznym podpisem)

3. przestac za posrednictwem formularza elektronicznego na stronie www.praca.gov.pl (podpisany elektronicznie).


http://www.praca.gov.pl/

