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CONSULTING

Powiatowy Urzgd Pracy
w INowym Dworde Mazowleckim

Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim
we wspolpracy z partnerem
MW Consulting Sp. z o.0.
rozpoczyna od 01.04.2022 r. realizacje projektu pilotazowego
pn.: ,Pracuj na NOWO(dworskim)”
w ramach naboru pod nazwa ,,Stabilna praca — silna rodzina™

Cel projektu:

Wypracowanie i zweryfikowanie nowego instrumentu rynku pracy pod nazwa ,CENTRUM DO
| OCENY" wyraionego jako model posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dwiadczonege
PUP dla mikro i matych przedsiebiorcow z lokalnego rynku pracy w oparciu o zweryfikowane nar
doboru kadr wykorzystujace moiliwosc empiryczne] weryfikacji rzeczywistych kompe
potencjalnych kandydatéw do pracy oraz sprawdzenie w rzeczywistych warunkach mozl
stworzenia z publicznych stuzb zatrudnienia oraz wspodtpracujgcych z nimi na podstawie porozu
innych instytucji rynku pracy podmiotdw potrafigeych skutecznie i diugotrwale kojarzyc pracoda
i przyszhych pracobiorcéw na lokalnym rynku pracy.

Cele operacyjne:

» Aktywizacja osdb biernych zawodowo, pozostajacych poza zasobami PUP;

o  Wypracowanie rozwiazan z pracodawcami umoiliwiajacych godzenie rol rodzi
i zawodowych kandydata utatwiajgcych aktywnosc zawodowa;

* Promowanie dobrych praktyk w zakresie zarzadzania potencjatem |ludzkim;

* Podniesienie atrakcyjnosci oferty PUP;

» Stworzenie opisdw kompetencji kandydatdw do pracy;

o Nabycie przez Doradcow Klienta PUP nowych kompetencji w zakresie stosowania na
oceny | doboru kandydatow pod oferte pracy zgloszong do PUP,

Projekt skierowany do:

*  Mikro i mali przedsiebiorcy z powiatu nowodworskiego;

s Osoby bezrobotne/poszukujace pracy/bierne zawodowo pozostajace w rejestrach PUP
Dwadr Mazowiecki, bez ograniczen dotyczacych wieku iflub okresu pozostawania w rejes
ze szczegolnym uwzglednieniem:

o Osdb wytaczonych z rynku pracy z powodu opieki nad dzieémifosobami zale;
w szczegolnosci rodzice powracajacy lub wechodzacy na rynek pracy;

o Kobiet powracajacych na rynek pracy po urodzeniu dziecka, urlopie macierzyrisk
wychowawczym, okresie biernosci zawodowej zwiazanej z wychowywaniem dzi

o Oséb do 30 roku zycia z grupy NEET;

o Pracownicy PUP Nowv Dwor Mazowiecki petniace funkcie Doradcv Klienta PUP.
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Zataczniki
Informacje o projekcie.pdf (pdf, 147 KB)
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