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Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim informuje, ze pozyskat srodki z
limitu podstawowego Krajowego Funduszu Szkoleniowego w wysokosci 1 312 630,00 zt.

0 érodki na finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy bedzie mozna
whnioskowa¢ po ogtoszeniu naboru wnioskéw i spetnieniu priorytetéw wydatkowania srodkéw
Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2024 ustalonych przez Ministra wtasciwego do spraw pracy.

Priorytety przyjete przez Ministra wtasciwego do spraw pracy, przyznawania srodkéw z KFS na 2024 rok
to:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw,
technologii i narzedzi pracy.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie

zawodach deficytowych

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze

sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedgcych cztonkami rodzin wielodzietnych.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujacych w branzy motoryzacyjnej.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcédw.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzgdzania finansami i zapobieganie sytuacjom

kryzysowych w przedsiebiorstwach.
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Zatgczniki:

1. Priorytety wydatkowania srodkéw
2. Plan wydatkowania srodkdw

Zatgczniki
Plan wydatkowania srodkéw KFS w 2024 r (pdf, 143 KB)
Priorytety wydatkowania KFS w 2024 r (pdf, 132 KB)
(1)Barometr zawodéw.pdf (pdf, 105 KB)
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